
Studienseminar GHRF Darmstadt   Mentor_innen-Team: Eßinger, Kablitz, Recker, Sailer 
 

  Stand: Mai 2019 

Fortbildung/Qualifizierung für Mentorinnen und Mentoren 

Ziel: Qualifizierung von Mentorinnen und Mentoren in der Begleitung von Lehr- und Lernprozessen 

 3 Säulen/Bausteine der Qualifizierung 

 2 Angebote für Mentorinnen und Mentoren 

 Verschiedene Wahlangebote für Mentorinnen, Mentoren und LiV 
 

Zielgruppe A – Mentorinnen und Mentoren B – Mentorinnen und Mentoren 

Thema Beratung und Begleitung von Lehr- und Lernprozessen Vorbereitung auf die Zweite Staatsprüfung 

Inhalte  Erwartungen (Mentor_innen/LiV) 

 Infos zu Inhalten und Strukturen der LiV-Ausbildung 
(Museumsrundgang)  

  Ziel: Wir kommen ins Gespräch. 

 Schulformbezogene Gruppen 
  - Wie unterstütze ich? 
  - Wie sorge ich für Transparenz? 
  - Wie berate ich? 
  - … 

 Organisation / Termine rund um den Prüfungstag  
(Ablauf, Struktur, Orga,...) 

 schriftliche Vorbereitung der Prüfungslehrproben 

 mündliche Erörterung / Reflexion 

 mündliche Prüfung – Modulschwerpunkte 

 Gruppenarbeit (schulformbezogen): 
     schriftliche Vorbereitung, Teamarbeit in  den Prüfungsstunden, 

unterstützendes Personal,…) 

 Infos zum Schulleitungsgutachten 

 … 

Zeit Anfang 1. Hauptsemester 
 

Ende 2.Hauptsemester bzw. Anfang Prüfungssemester 
 

Ort Studienseminar  Studienseminar  

Team Eßinger, Kablitz, Recker, Sailer 3 Ausbildner (aus G-HR-F) 

 
Zielgruppe Mentorinnen, Mentoren und LiV (offen für alle LiV-Jahrgänge) 

Thema/ 
Inhalte 

Wahlangebote zu verschiedenen Themenschwerpunkten: 

 Teamteaching 

 Sprachsensibler Fachunterricht 

 Beratungsgespräche führen / Coaching 

 Medieneinsatz im Unterricht 

 … 

Zeit zu verschiedenen Zeiten im Laufe des gesamten Vorbereitungsdienstes (Einführungssemester – 1./2. Hauptsemester – Prüfungssemester) 

Ort Studienseminar, Schulen, Medienzentrum,… 

Team Mentor_innen-Team, Ausbildner-Kollegium, Koop-Partner (Medienzentrum, Ausbildungsschulen, Studienseminare, Staatl. Schulamt,…) 

 


